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Dggetto: Lettera trasgmissions bando selerione docenti avviso 1.2026 POC Sicilia

Con la presente si trasmette bando selezione docenti avviso 1,.2026 POC Sicilia per vidimaziane.
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Pianoe Azione e Coesions POC 20142020
Cataloge Regionale Offerta Formativa ¢ correlata realizzadone percors! formatisd di quelificanione mirati al
rafforzemento dell'occupehilitd in Bieilla | anno 2028)

AVVIED POC n.l 2026
BANDO PUBELICOPERLARICERCA, LASELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALEDOCENTE

Riservato prioritariarents gl operateri professionali iseritt! nellalbs di cut all'ent.5 della Legge regionale 10
huglio 2018 n, 10 e s.m.i

FOGGEETTO PROMOKENTE

ENAIF IS srlcon sede legale: Wia Angelo Bargoni £ - 00153 ROMA. email: info@enaipisnet | PEC:

ensipis arli@pecit | PIVA ¢ Cod, FISCALE 11663071006 -werw.enaipimprezasocialeit —sede crogasons

Siclliz : Enna, Vie Enreo Longin, 10/13 | Catenanuowa (EN), o.da Piano Mukini.

=Ente Accreditato presso la Regione Sicliana conCIR IL3056

VISTI
[Avvise pubblico n. 1/2026 POC Siclia 2014-2020 “Costiturione Cataloga Regionale detl'Offerta
Formative ¢ correlats realizzssione dipercorsi formativi di qualificaziones mirati sl rafforzamnento
dell'oocupabllith {n Siellis” DDG n. 1126 del 19/03/2026- Propramma di fnanziamests:
Programima  Opemative Complementars 2014-2020- Asss; & - Rafforzare il capitale urnane,
promozions dell'oocupazione edellinclusions sociale- Obiettive specifico: 5.1 = Istruzione, formasione
e competsnze [..) Azions "Formaziones permanentes";

VISTO 1DDG IEEI-DET_ 20 f0d /2024 ESITO PROCEDURA PRENOTAZIONE RISOREE_AVVIED POC N.

1/2026:

CONSIDERATO CHE

« ENAIP IS srintende awviare un processo di selezione di personale docente, ad inifegrasione delles

rizorse present in organics, da colrvalgers nella realiszazione di percorsi formativi in attuasione &
quanta prevists dal cltatedsviso pubblice n. 1/2026 POC Slcilla 2014-2020 “Costitusions Catalags
Bagionale dell'Offerta Formativg @ coreelate realizzasione dipercorsi formuatiid i gualjficoasions mirat] al
rajfforzamenio dell’ voectipabalitg in Siclia®;

ENAIP IS l.rl.SaiE]:g:alL Via Angslo Bargoni & = 00153 ROMA
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I suddetto Avvize dispone Uobbligo di contrattusliszare | docent] necessari alla realizzazione degli
obiettivi frrrmativi d=l su citato avviso, dands pricsdtd agli speratan professionali iscritd nell'Albo del
Formaatord e, in subordine, al personals docente [nacelto nel catalogn formativo,

RITENUTO cheENATP IS arl, nal repetto della qualiti e della coerenza progettuales, & {mpegnats a garantire
Tadeguatesza del personale da coinvelgers, selezionands formatorl tra professionistl efo esperti e/fo
ricercatori che dovranno dlfostears tn'ssperienza almenne trisnnele di docenzs e/ dondusione/gestione di
progett nel setiors materia cggatto della docenza)

DATO ATTO cheENAIP IS srlintende, ai fini dells realizzazione delle finalitd del suddetto Avviso aviare e
mecessarie e propedeutiche procedurs ad svidenss pubblica per la selegions, ad ntzgrazions del personale in
organico, di decenti da impegnare nel moduli propest nel corsd formativi & come meglio specificato nel
presente BANDO,

VIBTI:

il Vademecum per l'attuazone del PRFSE+Sicilia ove sl prevede che, in ogni caso,il personale docante
coifvolts deve possedere l'esperienza professionale e didaitica coerente con le materie oggetts di
formazione,
lart.15 della Legge regionale n.23 del 2019, i formatori ¢ i personale che operano nel settore della
formagione professionale devens essere selsrionati & contrattuslizsat! dagll Ent accreditati di cui
all'art 13 della stesss Legge, sulln base dei fabbisogni, fermo restands Pobblips degh stessi di
contrattualizzare prioritariamente gl operatori professionali iscritti nell'albo di cui all'art 5 della Legge
regionale 10 huglio 2018 n.10, da scegliers] sulla base degli annidi servizio ¢ dei titoli acquisit] depetto =i
contenuti della docenza da erogare; subordinataments altrd docenti, rentranti nelle fazce professianati
previste dal percorse formativie,gid inserit nel reglstro Elenco formaton 27livello dlevabili dal SARF della
Regicne Siciliana di cul alla Legge reglonale 23 /2019 epsmm.ii.";

DA n.21 del 047022022 41 fstitnsone del Begisteo dei Formatori;

Le Circolari m, 1d4el12 /04 /3023 0, 2del12 /09 /202 2pediscrizione al Registro del Formatori;

1 DDG n 768 de130/07 /202 1" Aggiornaments Albo Regionale ded Formatori Regions Siciliena’;

[1 DO nl1230 del 2271272020 "Aggiomamento Elemcs degll Operatori della Formazione

Professionale, al eensi del secondo periode comma 21, art.5 della L.R.10/2015°;

TENTTC CONTO

degli impegnl di cul al Patte dintsgritd sopra citato, che stabilisce la resiproca obbligazione a
condformars | propri cornportamenti ai principi di lealtd, trasparensa ¢ correttezza,l'capresse impegno
anticommuzions e sntimafia nenché guello fnalizsato alla salvaguardia dei livelli cocupazionst,

del Patto di integricA e del Codice Etico adottate da EMAIP I3 srlal cui rlapstto deve éssers
tmprontata la condetta di tatt colore che, ai vaci velli di responsabilitd, concorrono con § propri athi
alie svalgiments delia complessiva attivitd dellEnte, documenti visionabili presso la seds dell'Ente
gtzaso.

PREMESSD QUANTOD SOPRA:

EMANA
il presenteBANDO FUEBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DEL
PERSOMNALE DOCENTE per ls gedi sotto indicate :

At 1. GEFGETTO

ENATPLS srlBedelepale Via Anpsle Bargoni 3 - 00153 BOMA
i i 1 PIAS Cod, Fy L1EGRITI006-
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MNel fspetto di quanito prescritto dall'AVVISO 1 F2026 POC,IL presente Bando & riservatoprioritariamente al
eoggett regolarments iscritti el Albe Begionale del personale docente & non docente del coral di formaziones
come aggittnato €, subordinatsments, agh iscritti all'Elence Formatori, con specifiea esperienza didattlca &
professionals, da impegnare nel percorsi approvatl e Onanzlati nellambite del suddetto Avvizo Pubblice, di
cui alle tabelle Docenti, mqhn sotto evidenziate da gvolgersl nelle asdi di cud alls sottostant tabelle,

A ARTIGIANATO | CONFEZIONIST A 4379-ED
& 15795

MANIFATIURIER | SARIQ 2 QUALIFICA 419 GELA CE4a79-

A ARTIGIANATO | CONFEZIONIST ED1569
A o

Art 2. MODULI FORMATIVI - CONOSCENZE EEEENTIIALL
La presents procedura & rivolta alla ricerca, alla selexion= e al ceclutamento i personsle docents da
impegnare nella realizeazisne dei corsi che 'Ente reallzzerd seconda il sottostante schema;

OPERATOERE DELLE CONFEZIXNI mmm&
'I".!.BELL.PA BODULL
SEDI D] GELA E CATENANUTOWVA
n. | MODULI DIDATTICE Conoscenze essenziali associate | ORE | OE- | Lotore
ad ogni moduls formativo sula | lesrning
1 | Interpretare il figuring Limmagine della moda 15 15
Merpeologia tesaile 15 15
2 | Progetiase 1l cartamupdelio Iabaraterio di modsln a5 a5
Correzioni & sdifettamenti 45 45
& | Gestire il piazzamento del modells | Labaratorls plazsamenti A5 a5
ed il taglio del tessuto
Tecnelogie di sala tagiio a5 35
4 | Geative la confexlons del capo Elementi di sicurezza a5 25
Laboratorio di confezione a5 25
5 | Riconoscers la olassificazione delle | Clagssificasione def difetti 14 1E
non conformita
Tecaiche i pinganira ¢ rammendos | 17 17
L= procedurs poril contrallo 15 15

ENAIP IS ::tﬁ-adu]_-. = Vi ka i B — 0153 BOMA
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qualité
Perfezionaments al rammendo 20 20
indusiriale
Ezeguire ricami 2 mano efo a Principi di ricamo, deamo classico | 25 25
macching & ricamo innovativo
Compesiziones ¢ scelta del disegng: | 25 25
per il ricamo
Igiene & sicurezza sui luoghi di Igiene & sicnrerra sul lsogo di 12 13
lavars lavoro
Alfabetizzazione informatica Alfshetizzazions informatica 12 12
Lingua straniera inglese Lingua stranisra 20 30
TOTALE ORE 414 314

IMPORTANTE: | candidati dovranno cptare, sl fine di parantire la continuitd didattica ¢ la migliore
performance di apprendimente da parte def discenti, per un massimo di due materie ¢ per una sola sede
gecondo un criterio oggettive & documentate di specifica profeasicnalith e eoerensza didattica.

ART 3 =REQUISITIGENERALIDIAMMISSIONE
Per l'ammissione alla selexione, | candidati dovranno posseders, alla data di scadenza per ba presentasione
della domands, i sepuent] requisit generali:

a.

b.

C:

easere cittadino italians evvero cittading di uno degll Stat membe d6l Unione Eurmnpes;

gadare dej diritti politic nella statn di dpparienenza;

noh abere in corso procediment] penall preclusivi all'inserimento nell'Alba Regionale degli Operatori
della. formasione professionale siciliana, al setsi della Circolare Assessoriale n1d=115/05/2013 /o
eomuangue preclusive dallosvolgimentodell'incarico prevists;

nonessers interdette fadalpubblichsffic inbasessentensapassataingudicato;

nonsssersstat elicenziato/ aodispensata fadall'impicgopressopubblicaamministrazions;

essevelseritto  allAlbe  Regiomsledelpersonaledocente  cnondocentedeicorsidi
agglornato e subordinetamente, agiizerdttinll Elsnco Formsatori:
nontrevarsinellecondizsionidisusalstensadisituazsionidicandittodi
comeprovistodalFattodi intqrit'h.mr:mpa:entuntm il
terzo, dizogpetticheprestanoattiviti,
lavorativasqualunquetitolopressoufficidell AmministrarioneRegionalecsercitantl  competenze  aventi
refluenzs nel ssttore della Formasione Prefessicnals;

possedere idones certificamiond dei requisiti professionsll  adeguati alle qualitd eduesative,
o pafirzative & tecniche relative alls finzioni i cui el presente Bande:

posscdere slmeno comprovata esperienza sla professionale che didattica con riguards all'ambito
dinsegnaments e al moduli didatscl per i quali 8l candida:

possedere cornpetense, tecniche & metodslogichs, coerenti con gli ambiti dinsegnamento = i madull
didattici per | quall sf candida ¢ adeguate al perseguimnento degli obisttivi formativi asesgnati agli
slessi;

formesione  come

inteTesse, cosl

quartogradosaffinesentro il

E:HP.[E' 1] E:rlS-Ed.E'lEB:nJ.E 'i.lip. Angelo Barpemi 3 — 00153 ROMA
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k. essere in possesse almeno del dtolo di stadio &3 diploma i Soacla Media Superiore.
Precisazioni:

I. Ls mancanzd eoche di une sols del predett requisiti comports: l'ssclusions dalls valutazione
dell'istania i parecipazions,

Il I possesso ded requisiti sopra elencati devranno essere autocertificati dai candidati mediante
compilazione degli sppositi niodelli allegati ! presents Bande [AILD - Autocertificazisns requisis
generall di ammissione; Al 3-Autocertificazionedicoerenzasadeguatezzadellecampetenseposaediite).

Il Sottescrizions dellAll 4 {Scheda di autovalutaziones) e dell'All. 5 {Informativa sulla Privacy),

V. La sottoscrizione dells suddette autocertificaziond comparta assunsione di responsobilitd de parte dal
candidato clrea la veridicith di quanto dichiarato, oltre che sotto 1l profilo penals, anche sotto quello
specifico riguardante consepuénse o carice dellEnte derivanti da esito aegative dells verifiche avolte
dad compelenti  organismi 4 centrollelnparticslare inpresenzadisventualidecurtastanideal
finansismento;

V. & seguito di verifiche sul contenuto delle suddette dichiarasiond, I'Ente & rivarma sul responsabile
delle stezze. La partecipasions alla presents procedura di selezions elibera.

V1. La walutazione dell'esistenza del possesso del requisiti ¢ demandata al glodisls insindacabile della
Commissione Ezaminatrice nominata dall'Ente.

I soggetti interessati dovranno far pervenire la domanda di candidaturas, Armata in ogni sua parte, redatio
seconde i meodelli {Allegati] presentl a questo bandoee disponibili presso la sede dellEnte o sul
sitowww. enaipimprésasoscale it con allegata la ssguents documentaziane:
Copia del documento di identitd in corso di validita
Copin codice Sscale [ Tessera Sanitaria
Copla del titole di studio o mlativa autocertificazione
Currleulam Vitae i fermats Evropes con autocertificezione delle nformasioni contenute &
Hheratorla al trattamento dei dati
E Dichiarazione resa &l sensi del DPR 445/2000 di esssre validamente inseritd nell’Albo/Eienco
Regionale degli Operator] dells Formasione Professionale Sicilians
F. Autocertificazione dei titoli possaduti
G Eventuale ulteriore documentagione idones a valutare la professionaliti = la cRpacitd & svoliers
Iincarico
- [ candidati appartenenti all'Albo dei formatori oppure al Ragistro/Elenca dei formatori dovrenno
candidaral ezciusivamente per la propria arca funzionale di appartenensa.
= G pepiranii formatori devranng essere in possesso di capacith in modalith DAD/FAD comprovets da
documentazione,

eowe

= Gl aspirant formatori devranno possedere capacitd informatiche comprovate da documentasions,

- Gl aspiranti formatori, in sede di collogquio |mex 30 min), devranno esporre /o presentare una bazm
di programmearione didattica, in bage alle linee guida indicate nel Bepertoric delle Qualificasions
Professlonall che versé, successivarnente, in caso di superamento della sslesione, approvata /o
integrata e/o adeguats dall'Uifels Corsi & Formazione,

=  La bozza dovrd zsseve suddivisa in tre parth

ENALP 5 arlsaiﬂmle Via Angelo Bargoni 8 = 00153 BOMA
- gnaicdy gciEpes jif -PIVAS Cod. F. 1 16530T1004-
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= la prima fortuisce un quadro di dferimento interpretative & metedologics per l'erogaziones
della didattica in maniera cenvenzicnale di Hpe 4.0,
= la zeconda esparre, in fose di collogudn, metodalaginper Parogarione di una potensiale
didattca di tipo telematica.
= la terzalornireun quadero delle units didatiiche per [ rageiungimento del traguardi
intermedi di apprendiments, ‘da whbilizzare sia per 1 paesagsl & 1 raceordi, =in per lo
declinazions del percorsi di 1P,
L'ISTANZA DI PARTECIPAZIONE, REDATTA SECORDO I MODELLI INDICATI, DOVEA PERVENIRE IN
UNO DELLE SEGUENT]I MODALITA:
-  Brevi mano dalls ore 09:00 alle ore 12:30 dal lunedi af venerdl o tramite raccomandata A/ F alla sede
operativa /erogazions sita in — Via Enrico Longi 10712 - 94100 Enna
- Tramite infufenaipis net- enaipis sripecit
' Ieore 12100 del martedl 1205, 2025
&1 specifice che le istanze non datate, sazionl non flaggste, non firmete (Arma calligrafica) e non complete in
tutte le parti rvichieste saranne considerate oualle; saranno sitresl anoullate le candidatore che noo
soddisfane il reguisito di esperienza didattica e professionale minime prevista.,
Per parantire la massima chinrezza e leggibilita della documentazions presentata, si raccomanda vivamenie
di compilare gli allegati a computer, piuttosta che 2 mane, utilizzande programmi di editing, Questa
madalith, oltre ad sssteurare una mageiove lappibilits del teste e a fadlitare lanalisi dells informazioni da
parte dells commissione esaminatrice, permette anche di dimsstrase le capacitd informatiche richieste al
candidsto.
MODALITA® DI PARTECIFAZIONE E REQUISITI GENERALL DI ACCEES0
Per lammissions alla selezione, il candidato deve essere in possessoe di tathi i requisiti generali & requisit
specifici come indicati sul banda.
REQUISITI GENERALI DI ACCESS0:
= gEzere cittadino italisno o di vnoe degli Stati membr dell'Unione europes;
v godere di dinktl civili e politici;
* mon aver riportato condanne penali anche non definitive ¢ nen avers procedimenti penali in corao;
" man éssere sl escluse dall'slettorato politico attiva,
REQUISITI SFECIFICI DI ACCESSOY
Titoli di studio efo formativi pertinenti al moduli aggetto dello candidatara,
- Camprovsia ecperienzs profesizipnale sfo didatiea almenn trhieonals in conbesti cosrent con le
ativits e | modull ogpetto i candidamira.
- Comprovate capactd Informatiche,

Cofinanciats
dalfUnlone europea

= dichiamezbione del proprio stamis cocupazionas,
Su eventuale richissta dell'snts, i possesso deflcspericnza professionels o didattics potra csserc attestatn
con esibidone di btah, cestificati, attestas di servizio = altrs dorumentazione, in nﬁ_g;inﬂ]n.l Decent
interszsatl devono poasedere 'espericnza didattdes e professionale espressa n mesi [caloolats sulla base de
meal di amvitd effettivamente evolta) per un mindmo di 36 mesl. Gl aspleant candiday docenti dovranna, al
moments della presentazions della domanda |Allegato 1) dovranns bazavs Il propris candidators
aull'attinensa del titalo i stdle o speclallzzasion] profesalonall riferits al modall oggetto 4l candidatura |

EMAIP IS srlSedelegales Via Angels Bargoni & - 00153 ROMA
wriw enaictmeresneaciale HinfaSenaicle ool - gnainis srifipec ¥ -PIVA) Cod. F L16G3071006-
sedisTogazions © Eoma, Vis Enrco Lang. 10) 13 4-Catsnanuova ; o.do Pano dalin
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Art.4 MODALITA® DI SELEZIONE
La selezioni verrenno effettusts da unappokita Commissions nominata dafl'snts che avrd {1 compita di
accertare i possesso de requisit, le competense e Veffettiva disponibiita di ognl slngolo candidato a evolgere
i moduli &/o attivitd in rapporte alle esigenze connesse alla rezlizzarione del programma 4i lavaoro per le guali
gono state presentate le domande 1 esndidati considerati idonel, saranmo convecati dall’Ente per un
colloquis individuale o presenza durante [l quale seranno accertate o caperiense didattiche ¢ profesaionall,
la capacitd e la riechezza dell’espressione verbale, le attitudind relesionsli, la disponibiitd al levoro di gruppo
noncheé flessibilitd sull'sracio di lavers, | candidati dssenti 8] solloguic le cui medalitd sono comumnlcate, a
valere oome nodfica; sul sfto Istituzionale dellsnts, saranno considsrati dnunciatan e, conseguentements,
esclust dalla valutazione finsle.] candidati sel=zionatl serenno comvocati per accettazionsdellincarics sutla
beee di un calsndario didattics gid predizposte o che versd redatic entro 'inizio delle attivith didattiche. Il
candidate che non al presenterd alla convocasinne decadry dslla nomina, Eventusll comunicaziond ai
candidati avverranno tramite pubblicamione pubblica sul  sitowws i

1 =pcial o presso la sode
operafiva sita in via Enrico Longi n.10f12 = 94100 Enna ENAIP IS s1i s impegna a rispettare il caratbere
rigervato delle informaziond fernite, Tali dati saranno trattati solo per o finalitd connesse & strumentali alla
vahtazione dei titoli nonché all'eveniuals conferimento & gestione della prestazions d'epera & nel rispetto di
guants previsto del Codice dell'Drzanizzagons, Gestione & Controllo, adottate al sensi del D Lgs 231 /2001 -
in base al guale ENAIP 1S8s: proceds allindividuasione e selesione dei propel eollaboeratos con assehida
imperszialitd, autonomia & indipendenzs i gladizio & dando evidenza del criteri di selezione utilizzad nonché
delle mansionl assepnate, U'sttribuzions dei puntegsi avverrd secondo la grigha di velutazions di seguito
riportata.
TABELLA REQUISITI - FUNTEGGIO

B el i s s e e e e e | e pm

CRITERI VALUTAZIONE
“Criterio Titali Panteggio massima Nate

Al -Titala di stadio (1 Diptome /maturitd &i sraala 10
diverai titeli non somo media superiore
cumilabili]

Laurea Triennale inerentela | 15
tlpolngls professlonaks

Laqren, gpestalishea
S magistrals inerrote 1a 20
trpalogia professonale -
Iscrizione ad Albi, Ordini o
Coliegi prof=ssionaki

A7 - Titall Axsosiazioni relativaments afle | 2 1 purie per ognl Hisle
prefaesioni non regolamentaie [muax 2 pranti)

A3 - Al titoli Tholy lgelmense fonoecute | 3 1 punta per ogol tiala
specialistici |corsd di formeasiones, attesoati, (max 5 punt]
specializzazions, alia- [Allegare i Htcli m
formazivne, perlafnamento poBsCas0|
post-lonireal; Certificazioni:

ENATIP IS ﬂ'!El:d.r_kg;l: Wia Ang=lo Bargani & - 00153 ROMA
- enipis wifiee @ F.IVAS Cod F. 11663071006
sedisrogazione : Enna, Yia Enrfco longl 1012 +-Camooiuove ; s.da Flane hulinl
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alive cartificaziont; Mastes;
Master unbreraitar efo non)
B .Titoli formativi Cars: /o titol: begalmentes 3 1 punte por ognd dielo
ricomasciuti {max 5 pustil
[Allagare i titali
PoEsEsEn)]
1 - Esperienca Especienza projessionaie 5 1 punts per ogai anne
professionale CcOngrusnte & cosrente Lo |max 5 prane)
Tares prodessionale ogpetts di
cundidaiura
C2 - Esperlencza Eaperienza didatiice 5 L punio per ognl anoo
Ditattica congnasats & costents Gon {max 5 punti)
Tarea profes=ionale opgetts di
candidabara
C5 - Experianza Esperienza profesticnale wla 2 1 punto per ognd anoo
pregrossa in ENATE didattica pregressa nelfambita [max 2 punt]
i antivith promosse da ENAIP
voiutata posibvaments
ol Ente
G - Attestati corsd Frequerza corsi | 1 I punie per egnl anng
apricroamants ENATF nggiormarmomty ENAIR [roax 1 punt]
Colloquin & carstters | 30 mec3 0 punti
D- Colloguio comgsciivo & motvasionale
volto ad approfondire
eapesisnzedispoaibiles [
propensione al mals
TOTALE 1040 jA-B-C-T)
PUNTEGGIO TOTALE
ATTRIBUITO jA-B-C.T1

Art.d COMMISSEIONE ESAMINATRICE

Lz selezione sard effettoata & ghedizio insindacabile dell'Ente ENAIP 132l che, con abio successivo procederd
alla pomina di un'apposita Commisslons &l Ane di dare sepuito alls operasion di selesions,

Art. 6 ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE
ENAIP [ sripud disporre, in ognl momento, con provvedimento motivats, lesciusione del candidatn dalia
gglezione per difetto dei requisiti prescritti, noncheé per la mancate efseranes dei termind perentor stabalib
nel prezente Bando, owers revacare (1 presante Bando per sopravesnute disposizioni da parte dal competentes

Ente Finansiatore,

Man saranno ritenuts valide le domande:
- Moo formalizzate mediants 'apposita modullstica scarlcabile dal sl

= HNon corredate dafla documentazione richicata;
= Non debdtamente sottoscritts;

~ ENAIP IS srlSedelegals 'l.-"m. .ﬁ,ngr.{q HI—:E B = 0] 53 ROMA

=P.IVA [ Cod. F. 11663071006

-'.eltlempdnm En.rl.n.. ‘-"nn.I-ml.m Lun;gl 10712 4-Catenmmiseva , 48 Fiane Mulis



Cofinanziain
dallUniene europel

- Moo debitamente compilate;

- Pervenute da candidati sprovvist def requisiti minimi di ammissione glla procedura di selezione;
-  Pervenute con messl divers! da guellf indica;

= Con alleged i formato PDEF ilegeibili o moompleti;

= Currlevlam non in formate Europass, datato & firmata,

Art.7 PROCEDURA ED ESITI DELLA SELEZIONE

Verificato il possesso dei requisiti di eui al precedente art. 2 e la documentazione prodotio di cul all'act. 4, la
Commiseiene procederd allistrutiorie per la valatazions dsi titell, che determinerd I'assegnasione di specifico
punteggio & procederd, laddove dovesse ritenedo utle o necessarie, & convecars i candidab per o
svolgiznento, in presenza o in modalith telematica, del collogquin.

Lo convoecazione sark effertusts con consultazions del calendasis presso gli uffici della sede operativa atta
dell'Ente 3ita in Vis Enrico Lopgi 10/12 94100 Enna e pubblicazione nella sezione dedicata del sito
www ensinimpresasocigleis; I'Ente declina qualsiasi responeabilitd per eventuali casi di mancata
ricezione findividuazions della convecazmions imputablle a problemi di ceratters tecnico del terminale dsl
destinatario o disserviz dewat al server pepitante 1 domdnie web dell’Ente.

A conclusione deghi eventuali collogul, la Commissione provvederd & stilare la graduatoria finale degli idonei.
A paritd di punteggio fra pid soggetti in eaito alla complessiva procedura di selezione e valutaslone. sara data
preferenza sl candidato iscritto allAlbe, in subordine allanzianitd di servizio €, & paritd dells prime due
condizion, all'anzianitd snsgrafica. Gli esiti della selezione seranno resl pubblidi mediants afissions n
bacheca pressp la sede operativa sita in Via Enrdeo Longl 1012 - 24100 Enna nonché mediante
pubblicazions sul sito sew.enaipimpresasociale jidalla data di tale pubblicezione decorrera il termine di 3
giorni entro il quale gli interessatl potranno presentare 1 proprie osservazioni. La Commissione valuters le
eventuali oszervazionl pervenute e procederd a stilare le graduatorie defindtve.Sulla base di ewentusli
ulterior necessitd di azsunzions i sltre personale per lo specifics profile di cul alla *"Belexione”, 1'Ente potrd
proceders a scorrere la graduatoria daghi idonel.

Art. 8 CONFERIMENTO DEGLI INCARICHT
0 punteggio riportato In esito glla selerione non produrrdl'autornatice assegnasions dell'incarico.
L'assegnarione & 'entitd in termind di ore dell'incarico rimane, infatti, subordinata alla previa vahatazione del
permanere dellesigensza da parte dellEnte delle figure di cui al presente Bando dopo lespletamentodells
procedure impartite dall'Amministrazione Regionale come specificate in premessa. 01 conferimento
dell'incarize & subordinato:
Alla sottoscrizione per presa visione e accettaslone del “Codlee Etico® dell'Emte = d=l "Patta
dintegrita™ stipulate fra o slesso @ 'assessorato Reglonade dell'lstruzions e Formazione Professionale
Alla sottoscrigone della "CARTA DIMPEGNC DEL DOCENTE" con conseguents assunsions di
responsabilitd ccea ghl rpepnd azeunti con la stesza
Lincarico di lavero sard stipulato nelie forme previste dalls oormativa vigente © Inocosrenza con O
Vademecum FSE della Regione Siciliana e Vademecum UCE e con le direttive dell Amministrazione
Regtanales. Dovrd garantire la puntualitd degli orad e accettare [l calendario redatio deall'amministraziomne
didattice. La costituzions de repporto di lavore e condizslosata sll'effettive awvvie ¢ svelgimento delle attivita,

ENAIF 15 srlSedelemale Via Anpgslo Bergoni B = 00E53 ROMA
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- Im caso di pon attivazions del corso nella sede CFP selazionata dal candidato verrd proposta la
nuova sssegnazione e in caso di rifiuce &l procederd alla verlfica del persopale in graduatogia del
presents bands, personale interme in forzs interne o esterno & che abbiano § requizit richiesti per
Iinssgnaments in oggetto.

- LErue sl riserva dl proporre © assegnare Incarichi in sedi CFF non preferenzialmente indicate dal
candidate sl fine di coprire cattedre vacanti, solo dopo aver esaurito & verificata la non disponibilith
di candidati della graduatoria del presents bando, del personale in farza intemo allEnts o esternos
che gbblane { reguisid richiest per linsegnamento in oggetio,

Le risarse umane selegionate garanno invitete dell’Ente o stipulare il contratte individuale di lavors nelle
forme di legpe previste e sarsnno inquadrate nel profils, nell'ares e pel livello economico, secondo fa
discipling prevista dal CNNL della Formazions Profgssionsle vigente al momento dellassunsione o dal
contratto di prestasione professionele (per i titolari di Partita IVA efo per gh iscritti in albi professionali &
s=condo  le  nermative  vigent] leandidatoselezionato dipendents di una Pubblica
Ammintstraziopeprellminarments. alla sottoscrizione del contratto, egli dowra produrre lautodsasions
dell'Amministrazione di appartenenza ad assumere incarichi esternd (D, Lgs. 30/03/2001 n. 65 ¢ gm.i}. Ia
stipula del contratto esrd subordinata al rilascio della predetta avtorizzasions L'Ente sl rlzerva dl procedere
al conferimente dellincarico anche in presenza di una sola carsdidatiess lﬂpnm dal rvecuuisit m.l.l:lJJJ].‘l
previsti & corrispondentes alle exlgenze progettuali; =i riscrve, inoitre, la possibilita & assegnars anche
incarchi parziali, co-dacenze, attrbuends golo una parte del monte ore del medulo. Tttt gli effett ghurndici
ed sconomici cennessl allinstaurazions del rapposto di lavero efo di collaborazione decorreranno dalia data
di sottoacrizions del contratio individuale ©osi come l'inizis dal periodo di prova secondo quanto previsto da
CCML per lo specifico profilo.Le srogasiont del compenso dovuto avwerranhp, compaiibilmente le érogazioni
all Ente da partedellAmministrazions Fegionals, previa dizposizions della documentazions giustificativa da
parts del soggetto incaricato come prevista dal succitate Vedemecum. 1 pagamenti delle prestasioni e
retribuzioni derivanti dalle attivitd oggstto del presente bando, saranne effettuati proporzionalmente
all'emissions a al relative incazse dei decredi di liguidazicne da parte del Secvizio Gestione del competents
DHpartimento Begionale. La partedpazione al presente bands implics la accettazione della presente clauscla
di pagamento. La selszions terra conte del vigente CCRL Formarzione Professicnale con particolars riferimendo
alle twtele sccordat= alle categorie nel relatwe Thols X e delldccords Reglonale per I salvepusrdia
cccupazionale dei lavoratori del seftore della formazione professionale. B garantita par opportunitd tra
uomini & donne per Faccesso agh ncarichi di cal al presents bandeo. Leasvio di ciascun percorsa, sggetto del
prezents ewwizo, & comungue, subsrdineto all’approvasione da parte del competente Dipartimente Regionale
ed alla emanasione del relativo decreto dl conesssions del [nanziamento npecessario per la sua
realizzazione. S5 d4 atto, infing, la emanazions del presente bando & gli att conseguensiall non fanno aascere
alsun ohblign contrattiale in cape ad EMNAIP IS srned confrond del candidati e degli eventiuali
selezionad. L'Ente si mnserve inolive di non affidare lincarico anche n pressnsa 4 personale donso
selegionato, qualers, ad insindacabile plodizio del soggetto atbuatore si decida di non ricorrem ad une
apecifica qualifica & /s di far desprice lincarieo a personale interno, che si sia reso nel fratiempo disponibils,
sempre nel rispetto del rageivogimento degli obicttivi fissati del progette, L'ente si riserva - o caso di
espuriments della gradusteria efo di assenze ingiustifcate e indisponibdlitd sopragriimta del sopgett
selezionati rel rispettivi moduli - di attingere- ai find di garantire la contirnnitd didattica- in altre graduatorie
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pertinenti, 41 tammettere le candidature perverute olire | terminl previsti e presentate da scggett in
possesse dei requisii generali e specifci di accessn nonché della necessaria esperienza professionale &
didattice. L'Ente, preliminarmente alla sottoserizione del contratto, verifichera ulteriormente eventuali
inceenpatibilitd, cause ostative alle svelgiments dellincarico @ la accettezions de parte del candidato dal
calendario didattica, Resta inteso che eventuall ingiastificate inosservane: &l calendario didattles. saranno
considerate, ipso fure, inadempiment] contrattuali. '

Art.® TRATTAMENTO DATI FERSONALIL

Linvio o la consegna della documentagions in risposta al presente Bando implica, ai sensi dell'art, 13 delD.
Lgs, 106/2003, il consenso del candidate a] trattamentn dei propri dad personall, che sarannn trattati da
ENAIP [Ssrl per | find isttuzionali & per quelli connessi alla geatlone ghurldlca del presentz Baade, 0
trattemento sard effettuats anche con Mutilizzo di procedurs informatizeate, nel rspetto dei principi sanciti
dall'set, 11 del citato D. Lge. 19672003 & potré comprenders anche l'sventuale comunicazione a
terziLindicazione di tali datl & obbligatoria ai fini della partecipazione alla pressnte procedum, selettiva e Ia
loroincompletesza o imprecisione pub comportare l'esclusions dalla stessa. Linteressato ha il diritte di far
rettificare, aggiornars, completare o cancellare i dati errane, ineompleti o raccolt in termini nen conformislia
legge, nonché di oppors] per motivi legittimi al trattamento ded datl personali che o riguardano; a tal fine, i
candidatopotrd rivolgersi all Ente ENAIF 1Sarl, reeponsabile per il trattamento dei dati.

ATt 10 ULTERIDEI FRECISAZIONI
Si precisa infine che:

= Laricersa di & al prezente Bendo ¢ rivolta ad ambozessi (L. 903 /77 ¢ L. 125/91).

-  L'Ente si fiserva 1o facoltd di non procedere all'affidamonto degli incarichi o di revocarli anticipatamente
£ Benza preavviso e indennitd i sorta per fatd of o motivi organizativi, teenico operativl & finanziar e/o
che impongano la mancata attivazione o 1a revoca del progetto o di parte di esso.

Presa wislone s acocottazione:
fil condidate @ tenuto ad accettare ¢ sotte ndicate condiziond}

A. L'Ente ai rigerva di non procedsre allaffidamento degli incarichi qualora decida di non avvalersi pit
della specifica fipura, conformements, comungue, 4 guante previsto dal progstin esecutivo e nsl
rlapetio degh cbiettng prefissati dal predesimn,

B. L'Ente pud proceders com propri mesri alla verifica dei requisiti ¢ delle reali competenze del
peraonaleaclesionato in funsone delle specifiche mansioni da assegnare e per 1= quaki il lavoratore ha
espresss & propoa candidatirs.

. [ Cendidatc accetia, senza riserve & 5 Aspotiares, i calendacio didattico e gl crard redatio nei giorni e
pelle ore came da planificazione ponché garantire la pustealith sul peate di lavora.

D. LEnte al fine di garantire la continuitd didsmica, provvederd, o caso di gssenza fritardd ingustificati
a/o non comunigas dei docenti, secenda il calendario formative sottoscritto in sede di stipula del
camtrattn di lavarn, al eanfeciments delle supplenze md altri docenti o personale in forze dell’Ente,
previn acguisita disponibilitd, e npell'ambito della graduatoria formulata con il presents bando.
All'assenza/ritarde Inghustificats potrd seguire contestazione frichlamo gueanto previsto da normeative
vigante & dal compartadisciplinare previsti dal CCHL.

EMNAIP I3 srifadalegate Via Angelo Bargond 8 - 00153 ROMA
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E. In casc di malattia il Decente dovrd coomunicars a mezzo telefonico, entro le ore 0700 del gorno del
turno di lavare/ servigio fdocenza, chirmsnde il proprio Tutor 4 riferimednts o 1o segreteris didattion
Al numeri: 09351920138 eimviando altresi emall indinizzata sin alllfficic Sepreteria Didattiea:
info@enaizis.net - cpaipis sSpecit o tramite constgna alla segreteria didsttica zita in Enna |
04100) , via E_ Loag nd Ia prnpﬁn. ansenra ghustificats dal poste dilavara. I certificeto medico deva
essere invlato, a mezin FEC, &l massimo entro 2 giomi: cioé quello relative al primo giormo di
azsenza e quells successive,
F. LEnbe provwederd alla liquidasions delle spsttanze doviote & maturote ai docenti sole dopo
Tacoreditamento da pare dell’Azzessorato competente.
Art .11 FUBBLICAZIONKE DEL BEANDO
Dhel presante bando viene dato avviso pubblico mediante:
« [ovio &l CPl competente & del Dipartimente Regionale dell'lstmazione ¢ Formasions Profeasionale
«  Affissione in bacheca presso la sede dell’Eate ENAIP [Ssrl
=  Pubblicazone sal site wew enalplmpresagocials |t
o Trasmissbone Enk &l competente Dipartimento

Per ulteriori informasioni:
ENATP I3 &1l
-Tel. 09351980138 worw.enaipimpresasociale it infoffenaipis net - enaipds self@ipec it
= direfamente presso la segreteria didattica in Enna, [ 9410 |, via E. Longi n. 1012
Allegati:
o« AllL 1 - Istanea di partecipasione
= AL 2 - Autocectificazions Begquisitd Generall di Amenissione
+ AlL 3 - Autocertificazione di Coerenza ¢ adeguatezza dells Competenze Possedute
¢ AlL 4 = Scheda di Autovalutazione
+  AllL 5 - Informativa trattamento d=i dati personali

ENAIP 18 sriSedelegal: Via Angslo Basganl 8 - 00153 ROMA
= Brabnie arifiese i FIVAS Cad. F. 11863071005
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Allegato A
Spett.le Ente Formazions

|! Cggatto: DOMANDA candidatura zelézione DOCENTI - ANVVISO POC 172025

II/La sottoscrittofa
nabo/a il { / A
Codice Fiscale residente a Via/Piazza
Tl Eecapito Telefonico
Email Pec
Preso atto del Bando pubblicato da Codesto Ente per la ricerca e selezione docentd - AVVISO POC 1/2025
CHIEDE

di partecipare alla selezione per {l conferimento dellincarico di DOCENTE peril corso e per le materie {max
2} qui di seguito indicato

COREO: §ORIREIRIOAY e i i

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall art. 76 del D PR, 4452000 & ss.mm_i
DICHIARA

& di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degll Statl membri dell Unione Exropes;

4 di godere dei diritti civili & politici;

. di non aver riportato condanne penali anche non definitive ¢ non avere procedimenti penali in corso;
£ di non essere eschuzo dallelettorate politico attiva;

L di essere 1geritto (barrere la casella corrispondente

a All'albo di cuial D.D.G. 383 del 15/0/2021

a AllElenco di cul al D.D.G, 1250 del 22/12/2020

o Al BARF

di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza ¢ di accettare tutte |2 preiserizsiont e condizioni
pr-wlste da medesimo;

. di esgere in possesso del titolo di studio efo titoll formativi pertinent al moduli oggetto della
candidatura ed alla fascia professionale di appartenenza indicata nelle tabelle sottostanti;



. di possedere comprovata esperienza didattica efo professionale entrambe in contesti coerenti con i
moduli oggetto della candidatura, per un numero di anni pari o superlori & quelli previsti dalla fascia di
appartenenza, caleolati sulla base di quante disposto con D.DLG, 966 del 16,/03/2013;

di prendere atto che il colloguio in presenza sard tenuto secondo le modalita stabilite dallEnte e
pubblicate sul sibo istituzionals

& che il proprio stato occupazionale &

Dichiara, altresi, al sensi del D.P.RE. 28122000 n, 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel
curriculum vitae allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistente alla data
della presente. Alla presente, =i allegano i seguenti documenti:

- Copia di un decumento di riconcecimento in corao di validits e Codice Fiscale;

- Curriculum Vitae in formato europes datato e sottoscritto;

= Allegato B
- Allegato C
- Allegate D Informativa trattamento dati personali
Data
Firma,

Autorizzo il trattamento dei mief dati personali ai sensi del Decreto Legialative 30 giugno 2003, n, 196 “Codice
in materia di protezione dei dati personali™ ¢ del GDPE (Regolamente UE 2016/ 679).

Firma




ALLEGATO B Autocertificazione dei requisiti posseduti

I/ La sottoscritto/a natofa a
S S JLodice Flscale residente a Via/Plazza
. bel. Email Pec

in riferimento al Bando Pubblico emanato da Codesto Ente per la ricerca

¢ selezione di DOCENTI relative ad AVVIEO POC 1/2025 ; in possesso del seguente titolo di studio:

Consapevole che, ai senei del DPR 4452000, ai sensi ¢ per ghi effetti degli artt. 75 « 76 del DPR 445/2000,
chiungue rilasci dichiaraxioni mendaci & punito ai senai del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia;
Preso atto ed accettandoe Integralmente quanto contenuto nel bando e, in particolare, la sottostante griglia
dei CRITERI DI VALUTAZIONE

DICHIARA di possedere | seguenti requisiti:
CRITERIO REQUISITO | DESCRIZIONE | FUNTEGGIO | FUNT.DICHIARATO | PUNT ATTRIBUITO

Al Titoli di
| Studio
BlEsperienza
professionale
B2 Ezperienza
Pregressa con
En.AlPEnna
elo
Entiazsociati
C1-lscrizioni
ad
ordini Colleg
e /ohssociazioni
G appartenenza
categoria
Mestieri con
partita [VA
Eaperto del
mondo del
lavoro
Eapericnza
progettasione e
gestione coral
formazione in
| coprogetiazione
C2-Corsi
aggiomamento
docenti gestito
da Enaip Enna
efo
| EntiAssociati
Dlin possesso
abilitdinformati

Luocgo e data Firma del candidato



ALLEGATO C Autocertificazione Stato di occupazione/disoccupazione
"Arviea pubblics POC .1 /2006 *

Il/L= sottogcritio/a nato/a
! il
[ ) residents in Via/Plazza
CF - recapitn
Telefonice email

consapavole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguents decadenza dei  benefici
conseguiti (ai sensi degli artt, 75 ¢ 76 DPR 445/2000) sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di essere:

O imnoccupatsfa

O disgccupato/a  dal

—

ai genai del D.Lga. 18120003 cosi come moedificate dal D.Lgs. 297 /2002
O libere professionista

Il sottoscritto dichiara incltre, ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n.196 del 30 giugno 2003, di essere stato
informato che i dati personali contenuti nella presente dichisrazione saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la prezente dichiarazione viene resa.

Luogo e Data Il dichiararite

La presents dichlarasione non neceselta deflsutenticazions della firma & sostitudsce &ttt ghl effertl 1= normnll certificazicni richisste o
dastinate ad una Pubblica Amministrasions nonche ni gestori di pubblicd serviz ed 8l privatl che v coneentono,

NOTE Invoccupato: chi non ha mal svelte attivith lavorativa, sia come dipendentes che in formas sutonome, Lo states 4l inocoupato spetta,
aj sensl  del Chlgs m. 2972002 a coloro che, senza aver precedentements gweolts un'attivitd lavorstivs, sisos alls deerca di
unlocsupazione da pid di 12 mesi o de pht di & mesd, se govant Lineccupato si dichiar disponibile a lavorare ed & in cerca df lavoro,
altre ad essere iscritto al Centro per I'fmplegn. Disossupati art 1d el DL ge. o, 297 /2002 “condidone del gcapetts prive di lavern
che sia immediatemente dispondblle allo swalpivients ed alla ricerea di une atthitd evarathes secondo medaitd definlie com | Servs
competent™, Il dizsccapato & colul che: a) ba perso un posio & lavoro o ceasato un'attivits di lavers sutename; b) ha un seddita inferiare
a 8,000 £ lordi amnul, nel case di lavars dipendents [25: co.co.pro., coniraio & tempo determednats o indeterminate, part-time o fll-
GereE, EbE...); ¢f ha un reddite al di sotto ded 48500 € annul lordl, nel caso 43 lavara auwtonasna; dj ha laverata sclo per 8 mesi [4 32 hal
fine a 23 anni compiutd o, se i possesso di diploma wnlversitario i lurrea, Gno 4 29 annd compdot], DLgs. 181, Arc. 2, commas 18 La
condidone di cul alfertcolo 1, comma 2, Ettira ) dev'ersore comprovata dalla presentaszlone delfinteressatse picsas il servisio
competente nel oul ambito tareitoriabe sl trova il damisilio d=] medesime, accompagnata do vuna dichiarasions, sl sonel della Legge 4
gennaio 1968, n. 15, & successive modificasioni, che attesti Feventoale attivith lavorative precedentemente svolta, nonchs Fimmediata
disponibiith alle svolgiments di athivita lavorativa, Art, 3 del D.Lgs: n. 297 /2002 1 sogpetto interessats & cbbligato a formalizzare con
un'appasita dichisrasione scritta il sue statn di disccoupamons o Incccupasione, Tale dichiararions deve essers presentats dal lavoratore
intergszalo al Ceniro per Umpiego nel ool ambdto termitoriale si rove domiciSata,



ALLEGATO D)
NFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi del GDPR 2016/ 679 ¢ consenso

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione saranno trattati
eeclusivamente ai sensi della normativa vigente (Regolamento UUE n. 2016/ 67%) per 1= finalitd di gestione
della pregente procedura s=lettiva,

Centile Collaboratore, ai sensl dell'art, 13 dzl Regolaments UE 2016/679 (di seguito *GDFR 2016/6797, la
informiameo che: |

1. Titolare del trattamento & responsabile della protezione dei dati personali (RDP/DPQ) 11 titolare del
trattamento & questo ente al quale lei ha presentato domanda di partecipazione. L'elenco aggiornato dei
responsabili e degli incaricati al trattamento & custodito presso la sedes legale del Titolare del trattamento.
La informo che allo stato attuale, stante i requisiti del sottoscritto, dellPattivitd svolta e della tipologia dei dati
personali  oggetto di trattamento, la nomina di un responsabile della protezione dei dati non rizulta
obbligatoria & pertantd non  ne & stata prevista 'mdividuszione. Qualora si dovesse procedere
successivamente alla designazione di tale fipura, Le sard fornita ulteriors informativa concernentes 1 dati di
contatto del suddetto responaabile.

2. Dat personali raccold. [ Dat personali quali di dati da Lei comunicati in occasione di candidatuare efo
stipula di contratti per i servizi del Titolare, oppure in occasiones di iscrizione/partecipazione ad eventi
formativi, saranno raccolti dietro Suo libero ed espresso consenso & sono Inerenti esclusivamente a: - Dati
identificativi: nome e cognome, indirizzs, telefone, email, fax, deittagli bancari, ete, 3 - Datl fizcali; (ze fchiest
a norma di legee) Codice Fiscale, Partita IVA, ete.

3. Categorie particolari di dati personali, Ai sensi degli articoli 2 & 10 del Eegolamento UE n. 2016,/ 6749, Lei
potrebbe conferire dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali® e cio® quei dati che rilevano”
l'origine razziale o etnica, le opinjoni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, dati biometrici intesi a
identificare in mode univoco una persona Bsica, datl relativi alla saltite o alla vita sessuale o all'orientamenta
sessuale della persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate solo previo Suo libero ed esplicito
consenso, manifestate in forma scritta in calee alla presente informativa.

4. Finalita del trattemsnto, modalita di trattamento e conservagione. Le finalitd del Trattamento dei dati sono
le seguentl: 1. Adempimento degli obblighi di legge connessi al rapporto contrattuale; 2. Gestione
organizzativa del rapporto contrattuale; 3. Analisi statistiche relative al servizio fornito. Il trattamento sara
svolto in forma Mista - elettronica e cartacesa, con modalitd e strumentl nel rspetto delle misure di sloureszs
di ewi all'art. 32 del GDPRE 2016679 ad opera di soggett appositamente incaricati, in ottemperanza a quanto
previsto dall’art. 20 de]l GDPR 2016/679. Le segnaliameo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione
delle finalitd & minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679, il periodo di conservazione dei
Suoi dati personali & stabilito per un arco di tempo non superiore al consegunimento delle finalitd per le quali
zono raccolti & trattati, nel rispetto dei tempi prescritti dalla legge, fatto salvo wun ulteriors periodo di
conservazione che potri eassere imposto da norme di legge, Olire tale periodo i datl personali  saranno
conservats in forma anonima, oppurs saranno distratti.

3. Baze pluridica. Il conferimento dei dati personali &€ necessario ai find dello: svalgimento delle sttivitd di cud
al punto 4} ed il rifiuto da  parte dellinterezcato di conferire 1 dati personali comporta tmposeibilita di
ademplere all'sttivitd di cui al panto 4).

6. Ambito di comunicazions € diffusiones. Informiamo incltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi & non
saranno oggetto di comunicazions senza Suo  esplicito consenso, salve le comunicazioni necessarie che
possong compatrtare il trasierimento di dati allesterno per finalitd di elaborazione gestionale & contabile per
obblighi di legge. 1 Bupi dati personali non sono sopeetti al aloun processa decisionalé inteéramente
automatizzato, ivi compresa la profilazione,

7. Trasferimento dei dati personali. 1 suoi dati personali non saranno trasferiti né in 5t membr dellTUnione
Europea né in Paesi terzi non appartenenti all Unione Europea

8. Categorie di destinatarl. Fermo restando le comunicarioni eseguite in adempimento di obblighi di legge &
contrattuali, tutti i dati raccoiti ed elaborati potranne essere comunicati esclusivamente per le finalitd sopra
specificate alle seguenti categorie di interessati: collaboratori esterni, liberi professionisti, ed, in generale, a



tutti quei soggetti pubblici e privati la cul comunicazione si renda necessaria per il corretto adempimento
delle finalita per cui & stato conferito lincarico. Nella gestone dei suoi dati, inoltre, possono venire a

conoscenta depli stesef le seguenti categorie di persone autorizzate efo responsabili interni ed esterni
mdividuati per iscritto ed ai quali sono state fornite specifiche istrusioni scritte circa il trattamento dei dati.

2. Comunicazione dei datl. Senza la necessitd di un espresso consenso art. & lett. b) e ¢) GDPR, il Titolare
potrd comunicars 1 Suoi dati per le finalita dl cul all’art. 4) a Organismi di vigilanza, Autoritd Giudiziarie,
nonche a quel sogeetti &l quali la comunicazione sia obblipatoria per legge per l'espletamento delle finalita
dette. Detti soggetti tratterarmo i dati nella loro qualita di autonomi ttolari del trattamento. I Suci dati non
saranno diffusi.

10. Diritti dellinteressato. Nella Sua qualits di Interessato, ha i diritti &i cui all'are. 15 GDPR e precisamente
i dirltd di: I. Ottenere la conferma dell'esistenza o meno di datl personali che La riguardano, anche se non
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intellegibile; I1. ottenere l'indicazione: a) dellorigine dei
dati personali; b) delle Sinalitd e modalita del trattamente; ¢} della logica applicata in cazo di trattamento
effettuato con Vausilio di strumenti elettronici; djdegii estremi identificativi del titolare, dei responsabili e
del rappresmtante designato ai sensi dell'art. 3, comma 1, GDFR; e) dei soggetti o delle categorie di soggetti
al gquali i dati personali possono essere comunicatl o che possano venire a conoscenza in qualitd di
rappresentante designatc nel territorio dello Stato, di responsebili o incaricati; I, ofteners: a)
"aggiomamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, lintegrazions dei dati: b} la cancellazione,
la trasformazione, in forma anenima o il blocco dei dati trattat] in violazione di legge, compresi quelli di cui
non & necessaria la conzervazione in relazione agli scopi per 1 quall | datl sona stall raccoltd o
successivamente tratiati; o l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) & b) sono state portate a
conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di eoloro ai quali i dati sono stati comunicatl o
diffusi, eccettuato il caso in cul tale adempimento =i rileva impossibile o comporta un impiego di mezzi
manifestamente sproporzionato rapetto al diritto tutelato; IV, opporsi, in tutto o In parie: a} per motivi
legittimi al trattamento del dati personali che La riguardane, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;
b) el trattamento dei dati persenali che La riguardano a fini di invie di materiale pubblicitario o di vendita
diretta o per il compimento di ricerche dl mercato o di comunicazione commerciale, mediante 1'aso di sistemi
automatizzat] di chiamata senea lintervento di un operatore mediants e-mail /o mediante modalita di
marketing tradizionali mediante telefono efo posia cartacea. Si fa presente che il diritio di opposizione
dell’interessato, €sposto al precedente punto b), per finalith di marketing diretto mediante modalith
automatizzate si estende & quelle tradizionali & che commungue resta salva la possibilita per U'interessato di
esercitare il diritte di oppesizione anche solo in parte. Pertanto, l'interessato pud decidere di ricevere solo
comunicazioni mediante modalitd tradizionali ovvero solo comunicaszioni automatizzate oppure nessuna
delle due tipolegie di comunicazione. Ove applicabili, ha altresi i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR {Diritto
di rettifica, diritto all'oblio, diritto di limitazione di trattamento, diritto alla portabiliti dei dati, diritto di
opposizione), nonché il diritte di reclamo all’Auteritd Garante.

11. Modalité di esercizio del diritti Potrd in qualsiasi momento esercitare i diritti inviande & questo ente al
guale lei ha presentato domanda di partecipagione: - una raccomandata a.r. o emailo peca

N1 sottoscritto in celce identificate dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento UE2016/67% & O esprimo il consenso 0 non esprimo il consenso al trattamento dei miei datl
personali 0 esprimo il consenszo [ NON esprimo {l consenso alla comunicazione dei miel dati personali a
enti pubblici e societd di natura privata per le finalitd indicate nellinformativa O esprimao i 1 congensa O
NON esprimo il consenso. Al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali cosi come indicati
nellinformativa che precede.

Mome Cognome FIEMA




